Auto-Uni: Heute spricht der
ehemalige US-Botschafter Kornblum

Angebote fiir Konzern-Mitarbeiter und Gdste — Tropschuh: Mehr Standorte dabei

Die Auto-Uni hat ihr umfangreiches
Herbst- und Winter-Programm 2008
vorgestellt (wir Dberichteten). Das
Programmbheft ist auch unter
www.autouni.de zugénglich.

Die wissenschaftliche Qualifizie-
rung orientiert sich nach Angaben
des Konzerns noch enger am Bedarf
der Fachbereiche von Volkswagen
und wurde um 23 Veranstaltungen
auf jetzt 67 erweitert. Acht Themen-
felder entlang der automobilen
Wertschopfungskette pridgen die
neue Angebotsstruktur.

Mit ihren Vortrdgen, Konferenzen
und Studienmodulen richtet sich die
Auto-Uni vorwiegend an Mitarbeiter
des Konzerns, aber auch an die Of-
fentlichkeit. So referiert beispiels-
weise heute ab 18 Uhr John Korn-
blum, ehemaliger US-Botschafter in
Deutschland, im Mobile-Life-Cam-
pus. Der ehemahge Top-Diplomat
gibt einen Uberblick iiber das The-
ma , Nordamerika - Wirtschaft und
Politik“. Aktueller Hintergrund ist
der Bau einer Volkswagen-Fabrik in
Chattanooga/Tennessee.

,Als Top-Arbeitgeber sorgen wir
fiir eine Top-Qualifizierung. Des-
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halb gehdren Antriebskonzepte der
Zukunft, innovative und kosten-
giinstige Fertigungsverfahren, Mar-
keting und Vertrieb oder Personal-
filhrung verstdrkt zu den Themen
der Auto-Uni“, erldutert Personal-

vorstand Horst Neumann die
Schwerpunkte des neuen Pro-
gramms.

Im Themenfeld Marketing und
Vertrieb untersucht zum Beispiel die
Konferenz ,Zukunft braucht Her-
kunft in diesem Monat, wie die
Entwicklung und Geschichte von
Marken fiir die Kundenbindung ein-
gesetzt werden kann. Das Themen-
feld Produkt behandelt Werkstoff-
innovationen, Umweltstrategien, das
virtuelle Fahrzeug und Elektrotrakti-
on. Fiir den Themenbereich Produk-
tion startet die Auto-Uni Konferen-
zen zu Fertigungsverfahren sowie ei-
ne Veranstaltungsreihe zum Volks-
wagen-Weg als Prozess in der Unter-
nehmensstrategie 2018.

Das Themenfeld Personal und Or-
ganisation bietet unter anderem Mit-
te November die Konferenz ,Bench-
mark: Internationale Personalwirt-
schaft“ an. Peter Tropschuh, Leiter
der Auto-Uni, stellt fest: ,Wir bin-
den mit unseren Veranstaltungen
immer mehr Standorte des Konzerns
ein. Von Ingolstadt {iber Wolfsburg
bis Dresden ist die Auto-Uni inzwi-
schen in mehr als zehn Stddten im
Einsatz.“ AuBerdem werde der For-
schungsbereich ausgebaut auf Wis-
senschaftsprojekte in fiinf Feldern.



